ALLEGATO A


Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   

[bookmark: _Hlk163572171]Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” DM 65/2023


[bookmark: _Hlk163570651][bookmark: _Hlk163570692]Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di PERSONALE SCOLASTICO INTERNO all’Istituto Comprensivo di Montebello, per il conferimento di n. 5 incarichi individuali per la costituzione di n. 2 gruppi di lavoro per gli interventi A (Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM) e/o B (Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento).

Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________________ il ______________________

codice fiscale __________________________________________________________________________

residente a ________________________________via _____________________________n. ____________ 

recapito tel._____________________________ recapito cell.______________________________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________indirizzo PEC _______________________________

in servizio presso _________________________________________________________________________

con la qualifica di _________________________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:

□ INTERVENTO A: realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM;

□ INTERVENTO B: realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti,
nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA


[bookmark: _Hlk163571295]❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando; 
❑ di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea (_________________);
❑ di essere in godimento dei diritti civili e politici; 
❑ di non essere stato escluso dall’elettorato politico;
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali:
_________________________________________________________________________________
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:
_________________________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk145509675]❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;
[bookmark: _Hlk163571055]❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente;
❑ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 ;
❑ per il gruppo di lavoro relativo all’intervento A:
[bookmark: _Hlk163571709]a) di essere docente dell’Istituto Comprensivo di Montebello con incarico a tempo indeterminato o annuale fino al 31/8/2024 o fino al termine delle attività didattiche (30/06/2024);
b. di possedere competenze documentate attinenti le discipline STEM o nelle lingue straniere.
❑ per il gruppo di lavoro relativo all’intervento B:
a) di essere docente dell’Istituto Comprensivo di Montebello con incarico a tempo indeterminato o annuale fino al 31/8/2024 o fino al termine delle attività didattiche (30/06/2024);
b) di possedere una laurea magistrale, specialistica o del vecchio ordinamento nell’ambito delle lingue straniere.





Data _____________________				firma___________________________

Si allegano alla presente: 
· Allegato B (autovalutazione dei titoli) 
· Curriculum Vitae in formato europeo 
· [bookmark: _Hlk163571983]DICHIARAZIONE AI SENSI E PER LE FINALITÀ DELL’ART. 15, C. 1, LETT. C. DEL D.LGS. 33/2013;
· Copia documento d’identità in corso di validità
 

N.B.: La domanda priva degli allegati e/o non firmati non verrà presa in considerazione.
















[bookmark: _Hlk163573299]ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE  
Per la selezione conferimento incarichi individuali costituzione n. 2 gruppi di lavoro

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” DM 65/2023


●	Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM.

	[bookmark: _Hlk163645955]CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO

	










Titoli di studio
	Votazione riportata  al termine del corso  di laurea magistrale o specialistica o vecchio
ordinamento.
	con votazione 110 o 110L: pt. 20 con votazione tra 100 e 109: pt.15 con votazione tra 90 e 99: pt. 10
con votazione tra 80 e 89: pt. 8
	

	
	Votazione riportata al diploma di istruzione superiore
	Da 91/100 a 100/100 lode: 12 punti Da 71/100 a 90/100: 8punti
Da 60/100 a 70/100: 4 punti. oppure
55/60 a 60/60 lode 12 punti Da 43/60 a 54/60: 8 punti Da 36/60 a 42/60: 4 punti.
	

	
	Corsi e/o diploma di specializzazione in discipline STEM, il lingua straniera o in lingua italiana, anche come L2 o di metodologie
didattiche innovative
DURATA MINIMA DI OGNI CORSO 6 ORE
	


3 punti per ogni corso (max 3 corsi)


	

	
	Corsi di
aggiornamento in
ambiti attinenti le discipline STEM, le lingue straniere o la lingua italiana, anche come L2 o di metodologie
didattiche innovative
DURATA MINIMA DI OGNI CORSO 6 ORE
	2 puntI per corso di aggiornamento
(max 4 corsi)


	

	
	Master in ambiti attinenti le discipline STEM, le lingue straniere o la lingua italiana, anche come L2 o di metodologie
didattiche innovative
DURATA MINIMA DI OGNI CORSO 6 ORE
	
2 punti in caso di Master di I livello (max 3 master);
3 punti in caso di Master di II livello (max 2 master).
	

	Esperienza professionale
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso
	Animatore digitale
	2 pt per ogni anno
max 5 anni
	

	
	
	Funzione strumentale
	2 pt per ogni           anno
      max 5 anni
	

	
	
	Incarichi di formatore in corsi            attinenti le discipline STEM o          delle lingue straniere
	1 pt per ogni             corso
      max 5 corsi
	

	
	
	Anzianità di docenza
	pt. 0,5 per ogni anno 
       max 20 anni
	





●	Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

	[bookmark: _Hlk163646010]CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	AUTOVALUTAZIONE 
PUNTEGGIO

	














Titoli di studio
	Votazione riportata al termine del corso  di laurea magistrale e/o specialistica o vecchio ordinamento nelle
lingue straniere.
	
con votazione 110 o 110L: pt. 20 con votazione tra 100 e 109: pt.15 con votazione tra 90 e 99: pt. 10
con votazione tra 80 e 89: pt. 8
	

	
	
Votazione riportata al diploma di istruzione superiore
	Da 91/100 a 100/100 lode: 12 punti Da 71/100 a 90/100: 8punti
Da 60/100 a 70/100: 4 punti. oppure
55/60 a 60/60 lode 12 punti Da 43/60 a 54/60: 8 punti Da 36/60 a 42/60: 4 punti.
	

	
	Corsi e/o diploma di specializzazione il lingua straniera o in lingua italiana, anche come L2 o di metodologie didattiche
innovative o CLIL
DURATA MINIMA DI OGNI CORSO 6 ORE
	


3 punti per ogni corso 
(max 3 corsi)

	

	
	Corsi di aggiornamento in ambiti attinenti le lingue straniere o la lingua italiana, anche come L2 o di metodologie didattiche
innovative o CLIL
DURATA MINIMA DI OGNI CORSO 6 ORE
	


2 punti per ogni corso
(max 4 corsi)

	

	
	Master in ambiti attinenti le lingue straniere o la lingua italiana, anche come L2 o di metodologie didattiche
innovative o CLIL
	
1. punti in caso di Master di I livello (max 3 master);
3 punti in caso di Master di II livello (max 2 master).
	

	Esperienza professionale
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso
	Funzione strumentale
	2 pt per ogni anno max 5 anni
	

	
	
	Incarichi di formatore in corsi attinenti le lingue straniere, la metodologia CLIL o la lingua italiana
	2 pt per ogni corso max 5 corsi
	

	
	
	Anzianità di docenza
	Per ogni anno pt. 0,50 max 20 anni
	





Data_______________________________			Firma_________________________________









































ALLEGATO C

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di 
Montebello   




DICHIARAZIONE AI SENSI E PER LE FINALITÀ DELL’ART. 15, C. 1, LETT. C. DEL D.LGS. 33/2013




Il/la sottoscritto/a__________________________________________________ con la presente, presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nell’avviso di selezione, ai sensi dell’articolo 13 del R.E. 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 (di seguito indicato come “Codice Privacy”),


AUTORIZZA


L’ Istituto Comprensivo di Montebello Vicentino (Montebello Vicentino – VI) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dagli artt. da 15 a 18 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Luogo e data _____________________		 Firma del candidato ______________________




